
CNPJ: 00.069.040/0001-90

PLANILHA REMUNERAÇÃO EQUIPE DE TRABALHO 07/2022
CONVÊNIO PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO HERVAL

Cargo Descontos Salário Líquido FGTS

ASSISTENTE DE COORDENACAO 3.567,98 1.430,94 2.137,04 1.036,40 431,45 285,43 671,55 3.525,47
AUXILIAR DE MONITOR(A) 14.600,91 2.424,09 12.176,82 726,43 1.232,39 1.160,31 2.301,63 16.871,15
COORDENADOR PEDAGOGICO 3.997,71 1.025,55 2.972,16 0,00 977,55 319,81 576,26 4.845,78
COZINHEIRO (A) GERAL 5.262,80 2.195,47 3.067,33 0,00 272,89 274,89 520,56 4.135,67
MONITOR 20.279,56 2.691,14 17.588,42 0,00 2.305,88 1.622,33 3.239,47 24.756,10
RECEPCIONISTA NA EDUCACAO INFANTIL 1.556,47 188,91 1.367,56 0,00 114,43 117,88 241,94 1.841,81
SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA 3.346,26 3.346,26 0,00 0,00 65,29 431,00 0,00 496,29
EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 29.472,87 0,00 0,00 0,00 0,00 29.472,87

TOTAIS 52.611,69 13.302,36 68.782,20 1.762,83 5.399,88 4.211,65 7.551,41 85.945,14

Total dos 
Vencimentos

Líquido 
Férias

Descontos 
(INSS, IRF, 
Farmácia e 

Empréstimo) a 
recolher

Prov. 13º 
Sal. e Férias

TOTAL 
REALIZADO 

NO MÊS


