CNPJ: 00.069.040/0001-90

PLANILHA REMUNERACAO EQUIPE DE TRABALHO 02/2023

CONVENIO PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO HERVAL

Descontos
P (INSS, IRF, o TOTAL
Cargo Tot_al — Descontos | Salario Liquido LI(:]U-IdO Farmacia e FGTS i 13_ REALIZADO
Vencimentos Férias L .. Sal. e Férias A
Empréstimo) a NO MES
recolher

ASSISTENTE DE COORDENACAO 3.298,87 442 33 2.856,54 0,00 299,18 263,90 490,79 3.910,41
AUXILIAR DE MONITOR(A) 12.594,74 1.445,35 11.149,39 0,00 979,76 992,41 2.500,35 15.621,91
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1.458,33 151,71 1.306,62 0,00 111,71 116,66 284,82 1.819,81
COORDENADOR PEDAGOGICO 4.335,86 1.119,38 3.216,48 0,00 842,46 346,86 914,19 5.319,99
COZINHEIRO (A) GERAL 5.362,80 2.123,72 3.239,08 0,00 286,92 289,76 977,57 4.793,33
MONITOR 27.155,80 3.674,67 23.481,13 974,56 2.597,67| 2.164,17 5.823,26 34.066,23
RECEPCIONISTA NA EDUCACAO INFANTIL 1.559,82 180,87 1.378,95 0,00 113,74 118,46 271,89 1.883,04
SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA 3.124,75 473,15 2.651,60 0,00 218,70 228,88 569,64 3.668,82
TOTAIS 58.890,97| 9.611,18 49.279,79 974,56 5.450,14| 4.521,10 11.832,51 71.083,54




