CNPJ: 00.069.040/0001-90

PLANILHA REMUNERACAO EQUIPE DE TRABALHO 13%2022 — PRIMEIRA PARCELA — 09/2022

CONVENIO PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO HERVAL

Descontos
. (INSS, IRF, o TOTAL
Cargo Tot_a IEES Descontos| Salario Liquido LIC’IU-IdO Farmacia e FGTS Prov. 13_ REALIZADO
Vencimentos Férias L .. Sal. e Férias A
Empréstimo) a NO MES
recolher

ASSISTENTE DE COORDENACAO 1.736,32 0,00 1.736,32 0,00 0,00 138,90 0,00 1.875,22
AUXILIAR DE MONITOR(A) 5.543,46 0,00 5.543,46 0,00 0,00 443,45 0,00 5.986,91
COORDENADOR PEDAGOGICO 2.008,80 0,00 2.008,80 0,00 0,00 160,70 0,00 2.169,50
COZINHEIRO (A) GERAL 1.413,28 0,00 1.413,28 0,00 0,00 113,05 0,00 1.526,33
MONITOR 10.081,13 0,00 10.081,13 0,00 0,00 806,46 0,00 10.887,59
RECEPCIONISTA NA EDUCACAO INFANTIL 255,56 0,00 255,56 0,00 0,00 20,44 0,00 276,00
SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA 142,22 0,00 142,22 0,00 0,00 11,37 0,00 153,59
TOTAIS 21.180,77 0,00 21.180,77 0,00 0,00( 1.694,37 0,00 22.875,14




